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EDITAL N° 276/2024
PROCESSO SELETIVO - 12 SEMESTRE DE 2025

Cursos Técnicos Subsequentes - EaD

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) faz
saber aos interessados que, no periodo de 09 de dezembro de 2024 a 31 de janeiro de 2025, estardo
abertas as inscricdes para o Processo Seletivo para ingresso de estudantes no 12 semestre letivo de 2025
nos cursos Técnicos Subsequentes, ofertados na modalidade a distancia - EaD, pelos campi Machado, Passos
e Pocos de Caldas em parceria com seus respectivos polos de apoio presencial.

O Processo Seletivo sera classificatério e eliminatdrio, regido pela Diretoria de Ingresso - DI - Reitoria - em

conjunto das Comissdes Permanentes de Processo Seletivo - COPESE - dos campi do IFSULDEMINAS.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Todos os horarios constantes no cronograma abaixo e nos demais itens deste edital referem-se ao horario
oficial de Brasilia.

DATA / HORARIO

EVENTO / ACAO

Publicagdo do Edital 09 de dezembro

09 de dezembro - 8h até

Inscrigoes 31 de janeiro - 17h59

Lista de inscritos
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI)
SORTEIO DAS VAGAS

Solicitagdo de Matriculas:
12 chamada

Pré-analise: Heteroidentificagdo:
12 Chamada

Entrevista com a Comissdo de Heteroidentificacdo:

12 Chamada

Resultado Preliminar:
solicitacdo de matricula da 12 chamada

Recurso:
solicitagdo de matricula da 12 chamada
(heteroidentificacdo e correcdo de dados )

Resultado Final:
solicitagao de matricula da 12 Chamada

Convocacgao Geral:
candidatos classificados e aguardando vaga

Solicitagdo de matriculas:
convocagdo geral
candidatos classificados e aguardando vaga

Pré-andlise: Heteroidentificagdo:
convocacao geral

03 de fevereiro - a partir das 14h

03 de fevereiro - a partir das 14h

05 de fevereiro - a partir das 14h

07 de fevereiro - 8h até
14 de fevereiro - 17h59

07 de fevereiro - 8h até
14 de fevereiro - 17h59

10 de fevereiro até
17 de fevereiro

19 de fevereiro - a partir das 14h

19 de fevereiro - 14h até
21 de fevereiro - 17h59

24 de fevereiro - a partir das 14h

24 de fevereiro - a partir das 14h

25 de fevereiro - 8h até
06 de margo - 17h59

25 de fevereiro - 8h até
06 de margo - 17h59




Entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo: 26 de fevereiro - 14h até
convocagao geral 10 de margo - 17h59

Resultado Preliminar:
solicitagao de matricula da convocagao geral

11 de marco - a partir das 14h

Recurso:
solicitacdo de matricula da convocagao geral
(heteroidentificacdo e correcdo de dados )

11 de marco - 14h até
13 margo - 17h59

Resultado Final:

L , ~ 14 de margo - a partir das 14h
solicitagdo de matricula da convocagao geral

Inicio das aulas Conforme calenddrio de cada campus.

*A data de inicio das aulas deve ser verificada no calendario académico, na pagina do campus de escolha.

QUADRO DE VAGAS
- Quadro1l
CAMPUS MACHADO
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO PPC : clique aqui

Cursos Técnicos Polo de Apoio |G Vagas A¢do Afirmativa Total de
Presencial Geral -------- Vagas

Técnico Subsequente em

Marketing Alfenas 1ano 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Técnico Subsequente em

. Alterosa lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing
Técnico Subsequente em

. Boa Esperanga lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 O 40
Marketing
Técnico Subsequente em ,

. Cambui lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 O 40
Marketing
Técnico Subsequente em Campestre lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing
Técnico Subsequente em CampoBelo lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing
Técnico Subsequente em Machado lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing
Tecnlco.Subsequenteem SaoGongaIfJ lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing do Sapucai
Tecnlco.Subsequenteem SaoSebas:tlao lano EaD 19 alalalal al alal ol e 0
Marketing do Paraiso
Técnico Subsequente em TrésPontas lano EaD 19 1 2 6 3 6 1 1 1 0 40
Marketing

Técnico Subsequente em

S (o TERETS Alfenas 2anos EaD 24 1 2 8 2 8 2 1 2 O 50
U=CRED SRR CampoBelo 2anos EaD 11 1 1 4 1 4 1 1 1 0 25
Seguranca do Trabalho

Técnico Subsequente em Cambui 2anos EaD 24 1 2 8 2 8 2 1 2 0 50
Seguranca do Trabalho

Técnico Subsequente em Machado 2anos EaD 24 1 2 8 2 8 2 1 2 0 50
Seguranga do Trabalho

Técnico Subsequente em Sdo Sebas:tlao Janos EaD 11 1 1 4 1 4 1 1 1 0 25
Seguranca do Trabalho do Paraiso

MGl LG Trés Coragdes 2anos EaD 24 1 2 8 2 8 2 1 2 O 50
Seguranga do Trabalho

Técnico Subsequente em Trés Pontas 2anos EaD 24 1 2 8 2 8 2 1 2 0 50

Seguranga do Trabalho


https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2024/384.2024_com_anexo.pdf

- Quadro 2
CAMPUS PASSOS
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO: cIi ue aqui

Polo de PcD Vagas Acgao Afirmativa
. . Total de
Cursos Técnicos Apoio Duragao| Turno| AC Gera
. Vagas
Presencial

Técnico Subsequente em Bardode lanoe
. ~ . EaD 48
Administracdo Cocais 6 meses
Técnico Subsequente em Confins ~2™°€ Ep 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Administracdo 6 meses
Técnico Subsequente em Congonhas ~2M™© Eap 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Administracdo 6 meses
Tecnico Subsequente em Passos 2™ Ep 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Administracao 6 meses
Tecnl.C(')Subs:equenteem SaoSebasltlao lanoe EaD 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Administracao do Paraiso 6 meses
Técnico Subsequente em Alfenas ~3™°© Eip 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Contabilidade 6 meses
Técnico Subsequente em Congonhas ~°™€ Ep 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Contabilidade 6 meses
Técnico Subsequente em Passos ™€ D 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Contabilidade 6 meses
Tecmco?ubsequenteem SaoSebas’tlao lanoe EaD 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Contabilidade do Paraiso 6 meses
Técnico Subsequente em Trés Coragdes ~°™°€ Eap 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Contabilidade 6 meses
Tecn.lcoSuF)sgquenteem Barao.de lanoe EBD 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Servigos Publicos Cocais 6 meses
Técnico Subsequente em Confins ~3™°© Eip 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Servicos Publicos 6 meses
Técnico Subsequente em Congonhas | ~21°€ 'Eap 48 2 6 15/7 15 3 1/l3 [0 100
Servigos Publicos 6 meses
Tecnico Subsequente em Passos 2™ D 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Servigos Publicos 6 meses
Tecn.lcoSu’bsgquenteem SaoSebas’tlao lanoe EBD 48 2 6 15 7 15 3 1 3 0 100
Servigos Publicos do Paraiso 6 meses

- Quadro3

CAMPUS POCOS DE CALDAS
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO: cIi que agui

Polo de Vagas A¢ao Aflrmatlva
.. . PcD Total de
Cursos Técnicos Apoio Duragao|Turno| AC
. Geral Vagas
Presencial

Técnico Subsequente em ~_ .. lanoe
. . Andrelandia
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Subsequente em ererian |- ww s o | alalaelalalalalal =
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Subsequente em Confins | S3™°€'Fb 16 1 106 2 6 1 1 1 0 35
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Subsequente em Cruziia. ™€ ED 16 1 1 6 2 6 1 1 1 0 35
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Subsequente em ltajubs 22 ED 16 1 1 6 2 6 1 1 1 0 35
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Subsequente em MonteSizo ~°™€ D 16 1 1 6 2 6 1 1 1 0 35

Desenvolvimento de Sistemas 6 meses


https://cursos.ifsuldeminas.edu.br/gerencia/assets/6f899e2b-f917-4dbb-9243-4efed716c021
https://cursos.ifsuldeminas.edu.br/gerencia/assets/fc99961c-999e-4fdb-9762-5e4811b75a5b

Técnico Subsequente em

lanoe

N EaD 1
Desenvolvimento de Sistemas SIS 6 meses a 2 =
Técnico Subsequente em ., .. lanoe
. < . Paraisopolis EaD 16 35
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
Técnico Su-bsequente gm Sabara lanoe EaD 16 35
Desenvolvimento de Sistemas 6 meses
L. 1
Técnico Subsequente em Trés CoracBes ano e EaD 16 35

Desenvolvimento de Sistemas

6 meses

LEGENDAS:

AC - Vagas de Ampla Concorréncia - para candidatos que:
® nado estudaram todos os anos do Ensino Fundamental em escolas publicas OU
e estudaram em escolas publicas mas ndao desejam concorrer a vagas especificas.

PcD Geral — Vagas para pessoas com deficiéncia, provenientes ou ndo de escolas publicas.

Vagas de Acdo Afirmativa — Vagas para candidatos(as) que estudaram todos os anos do Ensino
Fundamental em escola publica, assim distribuidas:

L1 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita.

L2 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo.

L5 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, independentemente
de renda.

L6 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas com renda superior a
1 salario minimo.

L9 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 salario minimo.

L10 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que se autodeclarem quilombolas.

L13 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta per capita
superior a 1 salario minimo.

L14 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, independente da
renda, que se autodeclarem quilombolas.

VALOR DO SALARIO MINIMO REFERENCIA: 1 (um) saldrio minimo = R$ 1.412,00

1. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

1.1. As vagas serdo preenchidas conforme os quantitativos indicados nos quadros 1 a 3, por meio de selecdo
por SORTEIO ELETRONICO.

1.1.1. Caso nao haja o preenchimento minimo de 70% das vagas oferecidas em cada curso (total de vagas),
ao campus reserva-se o direito de ndo oferecé-lo.

1.2. Todos os cursos possuem 20% (vinte por cento) de sua carga horaria executados de modo presencial,
por meio de encontros presenciais realizados nos Polos de Apoio Presenciais.

1.2.1. De acordo com o que preceitua a RESOLUCAO 55/2018 - CONSUP/IFSULDEMINAS, no minimo, 20%
da nota total de cada disciplina sera atribuida a atividades e avaliages realizadas de MODO PRESENCIAL,
nos polos de oferta.

1.3. Neste edital serdo ofertados percentuais de vagas nas modalidades:



a. Ampla Concorréncia (AC) - 45% (quarenta e cinco por cento) das vagas de cada curso serdo
destinadas a ampla concorréncia geral;

b. Pessoas com Deficiéncia (PcD Geral) - 5% (cinco por cento) das vagas de cada curso serdo
reservadas para candidatos(as) com deficiéncias comprovadas por laudo (PcD Geral), provenientes
ou ndo de escolas publicas, conforme estabelecido no Decreto 3.298/1999 e Resolugdo n? 102/2013
do CONSUP (Conselho Superior do IFSULDEMINAS);

c. Acgoes Afirmativas - 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada curso serdo reservadas para
inclusdo social de candidatos(as) que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas, respeitando-se a propor¢gao minima entre as a¢Oes afirmativas destinadas a
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, de
acordo com o ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para o Estado de
Minas Gerais, bem como os critérios de renda previstos em legislacao.

1.3.1. As vagas de Ampla Concorréncia serdo destinadas a candidatos(as) que ndo atendam ou nao queiram
concorrer as condi¢des das vagas de A¢des Afirmativas, ou PcD Geral.

1.3.2. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera optar se concorrera as vagas de Ampla Concorréncia, de
AcOes Afirmativas ou para Pessoas com Deficiéncia - PcD Geral.

1.4. As vagas serdao preenchidas, primeiramente, por ordem de classificacdo no sorteio na Ampla
Concorréncia, independentemente da opcdo de concorréncia dos(as) candidatos(as). Portanto, todos os(as)
candidatos(as) constardo na lista Ampla Concorréncia.

1.5. Posteriormente, os(as) candidatos(as) concorrentes pelas Ac¢Oes Afirmativas que ndo sejam
contemplados(as) nas vagas destinadas a Ampla Concorréncia, concorrerdao a vaga dentro da linha de A¢bes
Afirmativas pela qual optou no momento da inscrigao.

1.6. Caso o(a) candidato(a) convocado(a) a ocupar vaga de PcD Geral ou de AcGes Afirmativas seja
INDEFERIDO(a) pela andlise de sua condicdo de concorréncia, podera ser convocado(a) para ocupar vaga na
lista de ampla concorréncia nas chamadas seguintes, respeitada a ordem de classificagao.

2. DAS AGOES AFIRMATIVAS

2.1. As Vagas de AcgGes Afirmativas destinam-se aos(as) candidatos(as) que tenham cursado o Ensino
Fundamental integralmente em escolas publicas, de acordo com a Lei 12.711 de 2012.

2.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas as A¢oes Afirmativas os (as) candidatos(as) que:

a. Tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas;

b. Tenham cursado o Ensino Fundamental em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos;

c. Tenham obtido certificado de conclusdo do Ensino Fundamental com base no resultado do ENEM,
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA - ou de exames
de certificagdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

2.2.1. De acordo com o Art. 22 da Portaria Normativa 18/2012, inciso Il, escola publica é uma instituicdo de
ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19,
da Lei 9.394/96.

2.2.1.1. Nao sao consideradas escolas publicas as escolas do Sistema S, filantrépicas, entidades privadas,
ainda que sem fins lucrativos, como APAEs e demais institui¢es, ainda que o(a) candidato(a) nao tenha
custo algum, como em casos de bolsas de estudos ou gratuidade do ensino.

2.2.2. Para candidatos(as) que apresentem a conclusdo do Ensino Fundamental mediante exames
supletivos, exames de proficiéncia ou provas especificas de certificagdo, ofertadas por INSTITUICOES
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PUBLICAS (CESEC, ENCCEJA e outras), em que conste a conclusio do Fundamental, sem mengdo a
escolaridade anterior, serda considerada sua escolaridade como INTEGRALMENTE realizada em escola
publica.

2.2.3. Para candidatos(as) que apresentem a conclusdo do Ensino Fundamental mediante exames
supletivos, exames de proficiéncia, ou provas especificas de certificacdo, ofertadas por INSTITUICOES
PRIVADAS, ndo serd considerada sua escolaridade como proveniente de escola publica.

2.3. Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas as a¢oes afirmativas estudantes que tenham cursado o
Ensino Fundamental integralmente, ou em parte, em escolas particulares, ainda que beneficiados com bolsa
de estudos.

2.4. As vagas de Acgbes Afirmativas sdo divididas em 8 linhas, de acordo com as condi¢gdes de cada
candidato, conforme disposto abaixo:

a) L1 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita

b) L2 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo;

c) L5 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica,
independentemente de renda;

d) L6 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas com renda
superior a 1 salario minimo;

e) L9 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas com deficiéncia, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo.

f) L10 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica, com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per capita, que se autodeclarem
quilombolas.

g) L13 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta per
capita superior a 1 saldrio minimo.

h) L14 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado integralmente em escola publica,
independente da renda, que se autodeclarem quilombolas.

*Conforme Portaria normativa MEC n2 18/2012, renda familiar bruta mensal é a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia, serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:
“calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no
processo seletivo da instituicdo federal de ensino”.

2.5. A renda familiar bruta por pessoa serd comprovada por meio da documentagdo apresentada no item
12.5. deste edital.

2.6. A oferta de vagas na linha L14 sé é garantida se o calculo percentual atingir 1 (uma) vaga.

2.6.1. O sistema de inscricOes permitird que os candidatos se inscrevam nas linhas de A¢des Afirmativas que
ndo tenham vagas disponiveis, pois no caso de sobra de vagas, havera migra¢do das vagas de uma linha de
acdo afirmativa para outra, conforme o item 8.4. deste edital.

2.6.2. O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza pela classificacdo dos candidatos(as) que escolherem uma
linha de Agdo Afirmativa sem vagas, visto que ndo ha garantia de sobra de vagas e portanto, ndo ha garantia
da migracdo de vagas para a linha de A¢ao Afirmativa escolhida.

2.6.3. E de responsabilidade do candidato conferir e consultar o quadro de vagas para verificar suas chances
de ingresso.



3. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

3.1. Para ingressar nos cursos Técnicos Subsequentes deste edital, é obrigatério ter concluido o Ensino
Médio até a data da matricula.

3.2. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera escolher, obrigatoriamente:
a. Um tipo de concorréncia - Ampla Concorréncia OU Acdo Afirmativa OU PcD Geral;
b. O campus no qual serd matriculado;
c. Ocurso e o polo, de acordo com os quadros 1, 2 e 3 deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscricdes deverdo ser realizadas, exclusivamente pela Internet, nas datas e horarios constantes no
cronograma deste Edital.

4.2.1. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera fazer login por meio da plataforma gov.br.

I. Caso o candidato ndo possua cadastro, devera efetuar seu cadastro na conta gov.br no endereco
https://sso.acesso.gov.br/ OU

II. Caso possua cadastro no gov.br, deve inserir o seu nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha.

4.2.1. Recomenda-se que o(a) candidato(a) faca a inscricdo utilizando computadores ou notebooks, por
meio dos navegadores Mozilla Firefox ou Google Chrome em suas versdes mais recentes.

4.3. N3o sera cobrada taxa de inscrigdo para este processo seletivo.

4.4. No momento da inscri¢ao, o(a) candidato(a) deverd informar:
a. Numero do RG e do CPF do(a) candidato(a).
a.a. Ndo serdo aceitos RG e CPF de terceiros, mesmo que de parentes ou responsaveis legais;
a.b. O(a) candidato(a) que ndo possuir RG ou CPF préoprios ndo podera se inscrever neste edital.
b. Se estrangeiro(a): niUmero da carteira de estrangeiro ou nimero do passaporte visado;

4.5. O(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente, possuir enderego de e-mail valido e ativo, para receber as
comunicagdes sobre o processo seletivo.

4.5.1. O IFSULDEMINAS recomenda que o(a) candidato(a) ndo utilize e-mail de dominio @bol ou @uol, pois
estes contém filtros que impedem a chegada de e-mails.

4.6. Os campi do IFSULDEMINAS e os polos de apoio presencial disponibilizardo computadores para
inscricdo para os(as) candidatos(as) que ndo tém acesso a internet.

4.6.1. Para realizar sua inscrigdo usando o computador do campus ou do polo, o(a) candidato(a) deve entrar
em contato com a COPESE do campus, ou com o polo de apoio para agendar o atendimento.

4.6.2. Os candidatos(as) que precisarem realizar inscricdo utilizando o computador do campus, ou do polo,
devem estar cientes de que todo o processo de inscrigdo devera ser executado por ele préprio, nao cabendo
aos representantes da COPESE e do polo realizar nenhuma etapa da inscri¢do para o(a) candidato(a).

4.7. Na constatacdo de alguma informacdo incorreta nos dados fornecidos para inscri¢ao, o(a) candidato(a)
podera acessa-la por meio do sistema e realizar as alteragGes necessarias até o final do prazo de inscri¢Ges.

4.7.1. Caso ndo consiga realizar as alteracGes necessarias, o(a) candidato(a) devera solicitar ajuda a
Diretoria de Ingresso, pelo e-mail vestibular@ifsuldeminas.edu.br, até ultimo dia de inscrigdo, ndo sendo,
em hipdtese alguma, aceitas reclamacdes ou altera¢des na inscricdo apds esta data.


https://sso.acesso.gov.br/

ATENCAO! Para que a Diretoria de Ingresso possa ajudar, é necessario que o(a) candidato(a) informe
no seu e-mail o seu nome completo e, se possivel, o niimero de sua inscrigdo neste edital.

4.8. Apods a inscricdo, o(a) candidato(a) devera responder ao questionario socioeconémico presente no
sistema de inscricdes. Os dados informados pelo(a) candidato(a) no questionario socioeconémico tém a
finalidade de coleta de dados institucionais e ndo comprometem a inscricdao e ndo garantem o recebimento
de auxilios.

4.9. O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza por inscricbes efetuadas por meio de tablets e smartphones,
uma vez que as tecnologias utilizadas por esses aparelhos podem apresentar incompatibilidades com o
sistema de inscrigdo.

4.10. O IFSULDEMINAS ndo se responsabilizard por falhas no envio de informagGes, bem como outros
fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados para a realizagcdo de inscri¢ées via
Internet.

4.11. Ao realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) estara, automaticamente, concordando com o edital e com as
normas que regem este Processo Seletivo.

4.12. Caso o(a) candidato(a) cancele sua inscricdo, é necessario solicitar sua reativacdo, enviando
mensagem para o e-mail vestibular@ifsuldeminas.edu.br.

4.13. Inscri¢Ges com status “Cancelada”, ou “Pendente de Pagamento” ndo concorrem no processo seletivo.

5. DA UTILIZAGAO DO NOME SOCIAL

5.1. O(a) candidato(a) travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social e/ou género com o
qual se identifica, conforme determina o Decreto 8.727/16, poderd solicita-lo em campo especial para tal
finalidade, no ato da inscri¢do, no sistema de inscricdo online.

5.2. O nome civil do(a) candidato(a) serd utilizado para identificacdo apenas internamente quando
estritamente necessario ao atendimento do interesse publico e a salvaguarda de direitos de terceiros.

5.3. Constard nos documentos oficiais o nome social da pessoa travesti ou transexual, se requerido
expressamente pelo interessado, acompanhado do nome civil.

6. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO

6.1. O Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) é o documento que comprova a inscricdo e apresenta
todos os detalhes necessarios para orientar o(a) candidato(a).

6.2. O CDI sera disponibilizado na data definida no cronograma deste processo seletivo, no ambiente de
inscricdo do(a) candidato(a) no vestibular.

6.3. Em caso de problemas na visualizagdo do CDI, o(a) candidato(a) deverd comunicar imediatamente ao
e-mail vestibular@ifsuldeminas.edu.br

6.4. O(a) candidato(a) que encontrar qualquer erro ou inconsisténcia em seu CDI, devera solicitar
imediatamente a correcao, enviando um e-mail para vestibular@ifsuldeminas.edu.br

6.5. O(a) candidato(a) interessado(a) em atendimento deverd entrar em contato pelo e-mail

vestibular@ifsuldeminas.edu.br_, ou por telefone (35)3449-6189.
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6.6. A Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza pelos atendimentos realizados por
outros canais ou outros servidores que ndo aqueles responsdveis pela organizagdo do processo seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O ingresso nos cursos Técnicos Subsequentes EaD ofertados neste Edital sera realizado por meio de
sorteio eletrénico das vagas entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) para o Processo Seletivo, respeitada a
distribuicdo das vagas para as A¢Oes Afirmativas, PcD Geral e Ampla Concorréncia, conforme o quantitativo
disponivel em cada polo.

7.2. O sorteio eletronico para ocupacdo das vagas deste Edital, classificara aleatoriamente os(as
candidatos(as) e sera realizado na data definida no cronograma deste edital, pela equipe da Diretoria de
Ingresso (Reitoria) na sala da prépria diretoria, na Reitoria do IFSULDEMINAS, localizada na Av. Vicente
Simdes, n2 1111, Nova Pouso Alegre - MG - CEP: 37553-465 — Pouso Alegre/MG, na data e horario indicados
no cronograma deste edital.

7.2.1. A classificagdo por meio de sorteio considerard a concorréncia por a¢des afirmativas e reserva de
vagas, conforme a opgdo de inscrigao do(a) candidato(a).

7.3. O sorteio eletrénico serd realizado pela Diretoria de Ingresso, sendo efetuado apenas uma uUnica vez e
gravado para fins de auditoria e conferéncia.

7.4. O sorteio serd realizado entre todos os(as) candidatos(as) inscritos(as), conforme a concorréncia
escolhida no ato da inscri¢do, de acordo com as informag&es dispostas no quadro de vagas.

7.5. Os(as) candidatos(as) optantes pela reserva de vagas ndo contemplados(as) em primeira chamada
permanecerdo na classificacdo geral e da respectiva acdo afirmativa, podendo ser convocados(as) para
matriculas em chamadas posteriores conforme ordem de classificacao, considerando a opc¢ao pela reserva
de vagas ou ampla concorréncia.

7.6. N3o cabera recurso contra o sistema de sorteio eletrdnico.

7.7. O(a) candidato(a), seu(sua) responsavel (pai, mae, curador ou tutor) ou representante legal, sdo os(as)
Unicos(as) e exclusivamente responsaveis pela veracidade das informacdes apresentadas no formuldrio de
inscricao.

7.8. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricGes/matriculas que ndo obedecerem as determinacgdes
contidas neste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A classificagdo ocorrera da seguinte maneira: as vagas serdo preenchidas por ordem de sorteio.
Todos(as) candidatos(as) serdo classificados na ampla concorréncia e na agdo afirmativa escolhida, caso
tenham se inscrito em alguma.

8.1.1. Caso o(a) candidato(a) seja sorteado dentro do nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia,
serd classificado(a) nessa lista, ndo figurando seu nome na listagem da acdo afirmativa para a qual se
inscreveu.

8.1.2. Caso o(a) candidato(a) concorrente pelas ag¢Bes afirmativas ndo seja sorteado para as vagas
destinadas a ampla concorréncia, concorrera, por ordem de sorteio, dentro da agao afirmativa para a qual
se inscreveu.
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8.2. Os(as) candidatos(as) que se inscreverem as vagas destinadas a PcD Geral e as vagas destinadas as
acGes afirmativas, concorrerdo tanto as vagas destinadas a ampla concorréncia, quanto as vagas da acao
afirmativa informada no momento da inscrigao.

8.3. Caso o(a) candidato(a) convocado(a) para solicitacdo de matricula para ocupar vaga destinada a PcD
Geral ou a acdo afirmativa tenha sua solicitacdo indeferida por falta de comprovacdao documental, serd
reclassificado na lista das vagas destinadas a ampla concorréncia nas chamadas seguintes, segundo a ordem
de classificagdo.

8.4. No caso de ndo preenchimento de qualquer uma das ag¢des afirmativas, as vagas serdo assim
distribuidas:
l. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L1, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L2, L6, L10, L14, L9, L13, L5, AC.
Il. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L9, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L2, L6, L10, L14, L13, L1, L5, AC.
Il No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L2, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L6, L10, L14, L9, L13, L1, L5, AC.
IV. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L10, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L2, L6, L14, L9, L13, L1, L5, AC.
V. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L5, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L6, L2, L14, L10, L13, L9, L1, AC.

VI. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L13, estas serdo redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L6, L2, L14, L10, L9, L5, L1, AC.
VII. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L6, estas serao redistribuidas conforme a
seguinte sequéncia: L2, L14, L10, L13, L9, L5, L1, AC.
VIII. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L14, estas serdo redistribuidas conforme a

seguinte sequéncia: L6, L2, L10, L13, L9, L5, L1, AC.

8.4.1. As vagas que restarem apods a aplicacdo do disposto acima, serdo oferecidas para candidatos(as) da
Ampla Concorréncia.

8.5. No caso de ndo preenchimento das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD Geral), as vagas
serdo oferecidas a candidatos(as) da Ampla Concorréncia.

8.6. Os(as) candidato(as) classificados terdo prazo estabelecido no cronograma deste edital, para solicitar a
matricula via gov.br. Caso nao realize o procedimento no prazo delimitado, serd considerada desisténcia da
vaga, procedendo-se a matricula do(a) proximo(a) candidato(a), conforme a ordem de classificagdo.

9. DOS RESULTADOS

9.1. O Resultado do Processo Seletivo serd publicado no site do vestibular nas datas e hordrios constantes
no cronograma do edital, no endereco eletrénico do IFSULDEMINAS

9.2. Nessa classificagdo constardo os(as) candidatos(as), listados em ordem de classificagdo, conforme a
distribuicdo de vagas indicadas nos quadros de 1 a 4 deste edital.

9.3. Sob hipdtese alguma serd fornecido qualquer tipo de resultado do Processo Seletivo por telefone,
e-mail ou fax, sendo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a consulta e acompanhamento das
divulgagdes oficiais.
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10. DOS RECURSOS

10.1. Neste processo seletivo, caberd recurso contra o indeferimento de solicitacdo de matricula, sendo:
referente a documentacdo incorreta/incompleta;

referente a documentos de comprovacdo de renda incorreta ou insuficiente;

referente ao indeferimento da condicdo de Pessoa com Deficiéncia;

referente ao indeferimento da condicdo de indigena ou de quilombola;

referente ao indeferimento da heteroidentificagdo complementar;

oo oo

10.2. Os recursos apresentados contra o indeferimento da Heteroidentificagdio Complementar deverdo ser
realizados mediante preenchimento do FORMULARIO DE RECURSOS, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma deste edital.

10.3. Os recursos para as situacdes indicadas abaixo devem ser realizados por meio da substituicdo de
documentos no sistema de solicitagdo de matriculas gov.br:

a. Correcdes de dados de solicitacdo de matricula;

b. Correcdo da documentacao de comprovacgao de renda;

c. Correcao da documentacdo de comprovacao da situacdo de quilombola ou indigena;

d. Correcao da documentacao de comprovacao de deficiéncia.

10.4. Os prazos para interposi¢ao de cada tipo de recurso constam no cronograma deste edital.

10.4.1. Para andlise dos recursos interpostos, serdo considerados os registros de data e hora do
preenchimento do formulario pelo candidato.

10.4.2. Os recursos interpostos fora do prazo serdo INDEFERIDOS sem passar por andlise.

ATENCAO! Quanto a situagdo descrita no item 10.4.2. temos um exemplo:

Se o candidato entrar com recurso referente ao indeferimento da heteroidentificagdo complementar
realizada na 12 Chamada durante o periodo destinado ao recurso referente aConvocac¢ao Geral - este
recurso sera imediatamente INDEFERIDO.

10.5. Os recursos devem ser devidamente justificados, elaborados com clareza, contendo informacdes e
dados suficientes para sua andlise.

10.6. N3o serdo aceitos recursos enviados em outro formato ou de maneira diferente da definida nos itens
acima, tampouco recursos enviados por correio, por e-mail, por telefone ou por meio de outras formas de
comunicagao.

10.7. N3do terdo direito a corre¢do de dados da solicitagdo de matricula os(as) candidatos(as) que:
a) Nao fizerem sua solicitacdo via gov.br no prazo definido para a respectiva chamada;
b) Realizarem a solicitacdo de forma incompleta, ndo preenchendo as informacdes exigidas nas oito
etapas referentes a solicitacdo de matricula;
c) Nao apresentarem nenhum documento (solicitacdo de matricula com documentos em branco).

10.8. Os recursos serdo analisados e terdo uma decisdo terminativa, constituindo-se Unica e ultima
instancia. Os resultados serdo divulgados no endereco eletronico https://vestibular.ifsuldeminas.edu.br/.

10.9. Os resultados das analises dos recursos deverdo ser verificados pelos candidatos nas publicagdes dos
resultados finais, para cada caso.

10.10. Contra o resultado final ndo cabe recurso.
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11. DAS CHAMADAS

11.1. Apds a publicagdo do resultado final, os(as) candidatos(as) serdo convocados(as) para a solicitagcdo de
matricula em 12 Chamada, conforme cronograma presente neste edital.

11.2. Em caso de ndo preenchimento das vagas apds o término da 12 Chamada, sera realizada a Convocacdo
Geral, respeitando-se a ordem de classificacdo e os grupos de concorréncia, caso ainda restem
candidatos(as) na condicdo de excedentes.

11.2.1. Caso ndo haja candidatos(as) na lista de excedentes em algum grupo, a distribuicdo das vagas
respeitara o disposto no item 8.4 deste edital.

11.4. Na Convoca¢do Geral serdo convocados(as) para solicitar matricula o nimero de candidatos
correspondente a 5 (cinco) vezes o nimero de vagas disponiveis no curso/polo, por tipo de concorréncia.

EXEMPLOS:

a) Na Convocagdo Geral, no curso X ha 18 vagas disponiveis, sendo 15 vagas para ampla concorréncia e
03 para L6. Serdao convocados para solicitar matricula: 75 candidatos da lista ampla concorréncia e 15
candidatos da lista L6 .

b) Na convocag¢ao Geral, ha 06 vagas disponiveis no Polo A, sendo 02 para ampla concorréncia, 01 para L2
e 03 para L5. Serao convocados para solicitar matricula: 10 candidatos da lista ampla concorréncia, 5
candidatos da lista L2 e 15 candidatos da lista L5

11.5 - Os candidatos convocados para solicitar matricula na Convocacdo Geral serdo indicados na listagem
desta etapa com os seguintes status:
a. CLASSIFICADOS(AS): convocado para solicitar matricula conforme o nimero de vagas disponiveis;
b. AGUARDANDO VAGA: convocado para solicitar matricula estando classificado para além do nimero
de vagas disponiveis, no limite de 5 vezes este quantitativo.

11.6. Os candidatos com o status “EXCEDENTES”, ou seja, classificados para além de 5 (cinco) vezes o
numero de vagas disponiveis na Convocacdo Geral, ndo poderao solicitar matricula.

11.6.1. Na Convocacdo Geral, o(a) candidato(a) que estiver tanto na lista das acGes afirmativas, quanto na
lista de ampla concorréncia, deverd optar pela solicitacdo de matricula em apenas uma das duas listas,
sendo de sua responsabilidade a escolha da concorréncia na qual tem maior chance de ser matriculado.

11.6.2. O candidato(a) fard a escolha da concorréncia em que deseja solicitar sua matricula e, iniciada a
solicitacdo, automaticamente abrird mao de ser convocado pela outra concorréncia.

11.7. Todos(as) candidatos(as), independentemente de estarem na condicdo de CLASSIFICADOS ou
AGUARDANDO VAGA, terdo o mesmo prazo para realizar a solicitacdo de matricula na Convocacao Geral,
conforme o cronograma.

11.8. Candidatos(as) que ndo realizarem a solicitacdo de matricula dentro do prazo, ou que, tendo iniciado a
solicitacdo constarem com o status INCOMPLETO, ap6s o prazo definido em edital, serdo considerados(as)
como desistentes.

11.9. Apds a solicitacdo de matricula, serd concedido o prazo de recurso para correcao dos documentos
necessarios.

11.9.1. Esse prazo somente serd concedido aos(as) candidatos(as) que realizaram a solicitacdo de matricula
no prazo, conforme cronograma.

11.10. Durante o periodo de solicitagdo de matricula todas as solicitagbes constardo com o status EM
ANALISE.
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11.11. Finalizada a Convocagdo Geral, caso ainda haja vagas disponiveis, ou havendo desisténcias, serdo
analisadas as solicitagdes daqueles que realizaram o pedido no prazo indicado no cronograma e que
constam com o status AGUARDANDO VAGA.

11.11.1. Caso seja necessario, esses(as) candidatos(as) poderdo complementar ou corrigir documentos,
dentro do prazo de 48 horas, contado a partir da data e horario da solicitacdo de correcdo de dados
registrada pela equipe de andlise.

11.12. Finalizada a Convocacdo Geral, caso surjam novas vagas ociosas, em virtude de desisténcias, e ndo
havendo candidatos que tenham solicitado matricula entre aqueles com status CLASSIFICADOS ou
AGUARDANDO VAGA, poderado ser consultados sobre interesse pela matricula os candidatos EXCEDENTES,
conforme lista de classificacdo.

11.12.1. A solicitacdo de matricula dos candidatos com status EXCEDENTE, conforme indicado no item
anterior, podera ser realizada por meio de procedimento interno, conforme disponibilidade do campus.

11.12.2. As analises dos documentos encaminhados pelos(as) candidatos(as) com status EXCEDENTE, por
meio de procedimento interno do campus, serdo feitas até o preenchimento das vagas do curso ou até que
se atinja o percentual maximo de 20% da carga horaria do semestre.

11.13. Finalizada a Convocacdo Geral, e ndo havendo candidatos com o status AGUARDANDO VAGA ou
EXCEDENTE, caso restem vagas ndao ocupadas em cursos de mesmo nivel oferecidos no presente Edital,
podera ser aberto processo seletivo para Vagas Remanescentes com edital e cronograma préprios,
publicados, em momento oportuno, no site Vestibular IFSULDEMINAS.

12. DA SOLICITAGAO DE MATRICULAS

12.1. Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro das vagas disponiveis serdo convocados(as) a realizar
solicitacdo de matricula, conforme cronograma deste edital, devendo realizar, antes de iniciar a solicitacao,
os seguintes procedimentos:

I. Caso o candidato ndo possua cadastro, devera efetuar seu cadastro na conta gov.br no endereco
https://sso.acesso.gov.br/ OU

Il. Caso possua cadastro no gov.br, deve inserir o seu nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha.

12.2. Para solicitar sua matricula o(a) candidato(a) deverd dispor de toda a sua documentac¢do completa,
legivel, em vers3do digital ou digitalizada em formato PDF ou JPG, para envio online via plataforma gov.br.

12.3. S3o documentos e informagdes necessarios para solicitacdio de matricula de todos os candidatos,
independente da op¢do de concorréncia:

I. Documento de identificacdo oficial com foto:
a. carteira de identidade (RG); OU
b. carteira nacional de habilitagdo (CNH); OU
c. carteiras de identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares, Policia Federal; OU
d. documentos expedidos por ordem e conselhos profissionais.

OBS.: No documento apresentado devera constar o nimero do Registro Geral da carteira de identidade.
Il. Certiddao de Nascimento ou de casamento;
I1l. Numero do CPF, caso o numero ndo conste no RG;

IV. Certificado/Certiddo de Conclusdo do Ensino Médio, devidamente assinada, com carimbo da institui¢cdo
ou autenticacdo digital, contendo data prevista para entrega do Histdrico Escolar OU Histérico Escolar do
Ensino Médio.
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OBS.: Em casos que forem apresentadas declaracées de conclusdo do Ensino Médio, ha necessidade da
apresentacdo do Histdrico Escolar no prazo mdaximo de 90 dias, contados a partir do deferimento da
solicitacdo de matricula.

IV.I. Para os candidatos Jovens e Adultos que concluiram sua escolariza¢do fora do prazo regular (15 anos
para a conclusdo do Ensino Fundamental e 18 anos para a conclusdo do Ensino Médio) serdo aceitos os
seguintes documentos:

a. Certificado de conclusdo de exame supletivo OU

b. Certificado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM OU

c. Certificado de Conclusdao do Exame Nacional de Jovens e Adultos do Ensino Médio — ENCCEJA.

V. Endereco de residéncia;

VI. Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino com idade superior
a 18 anos e inferior a 45 anos;

VII. Numero do Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos;

OBS.: Aos conscritos (jovens que estdo prestando o servico militar), nos termos do art. 14, § 22 da
Constituicdo, com idade superior a 18 anos e que ainda ndao possuem o titulo eleitoral é vedado o
alistamento eleitoral, ou seja, ndo poderdao requerer o titulo eleitoral enquanto estiverem prestando o
servico militar. Nestes casos deverd ser apresentada a declaracdo de convocacdo do servico militar.

VIII. O candidato(a) que disponha do comprovante de quitacdo eleitoral, podera anexa-lo em campo proéprio
na sua solicitacdo de matricula. O comprovante pode ser obtido por meio fisico, solicitando-se diretamente
ao Cartério Eleitoral ou, por meio digital, acessando-se o portal do Tribunal Superior Eleitoral por meio do
link: Certidao de quitacdo eleitoral — Tribunal Superior Eleitoral.

OBS.: Para candidato que ndo disponha de tal comprovante, este serd obtido pela secretaria de cada
Campus, mediante consulta on-line a base de dados da administracdo, conforme disposto na Portaria
Ministerial n2 176, de 25 de junho de 2017. Caso haja inconsisténcia no cadastro que impeca a geracao do
atestado de quitacdo eleitoral, pela secretaria, por meio de consulta online ou o candidato possua
pendéncias na justica eleitoral, a secretaria do campus solicitard ao(a) candidato(a) a apresentagdo do
certificado de quitacdo eleitoral, no prazo mdximo de 90 dias, contados a partir do deferimento da
solicitacdo de matricula.

IX. 01 fotografia recente 3x4, respeitadas as seguintes orientagdes:

a. ndo serdo aceitas fotos em outro formato que ndo 3x4;

b. a foto deve ser atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca
até os ombros;

c. a foto deve mostrar o rosto inteiro, ndo sendo permitido o uso de dculos escuros e artigos de
chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

d. o(a) candidato(a) deverd estar devidamente vestido(a), ndo sendo aceitas fotos sem
camisa/camiseta);

e. ndo sera aceita foto no formato selfie ou na qual aparecam outras pessoas além do(a) candidato(a).

12.3.1. Para os candidatos estrangeiros, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

Registro Nacional de Estrangeiros - RNE; OU

Carteira de Registro Nacional de Migrante - CRNM OU

Agendamento para registro na Policia Federal; OU

Passaporte com visto ativo, constando as paginas de identificacdo do passaporte, do visto e do
carimbo de entrada no pais.

a0 oo

12.3.2. Para comprovagao dos documentos referentes a conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, quando
realizados no Exterior, devem ser revalidados na forma da Lei, condicdo sem a qual ndo serdo aceitos para
efetivar a matricula.
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12.3.3. Nos casos em que o candidato ndo tenha revalidado seu Certificado/Histérico de Conclusdo do
Ensino Médio, devera apresentar protocolo de solicitacdo de revalidacdo fornecido pela Secretaria Estadual
de Educacao.

12.3.4. Haverd a necessidade de apresentacdo posterior do documento de escolarizacdo revalidado, em
data e modo a ser definida pelo campus.

12.4. O campus podera solicitar documentos complementares, os quais serdo especificados no sistema de
matriculas. Neste caso, a auséncia desses documentos ndo podera ser impeditivo para a realizacdo da
solicitacdo de matricula.

12.5. Aos candidatos inscritos nas vagas de Agdo Afirmativa, é necessario, além da apresentacdao dos
documentos indicados nos itens anteriores, o envio dos seguintes documentos:

I. Para comprovagdo do Ensino Fundamental cursado integralmente em escolas publicas devera ser
apresentado UM dos seguintes documentos:
a. Histdrico Escolar oficial do Ensino Fundamental para aqueles que ja possuem esse documento; OU
b. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental em que conste o nome da Instituicdo de Ensino na
qual cursou cada ano/série; OU
c. Declaragdo de Egresso de Escola Publica fornecida pela escola conforme modelo do ANEXO V.

Il. Para comprovac3o da renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo (ou R$1.412,00),
devera ser apresentada uma das seguintes documentacdes listadas abaixo:
a. Relacdo de documentacdo apresentada no ANEXO |; OU
b. Folha Resumo do Cadastro Unico atualizado nos tltimos 2 (dois) anos* - A Folha Resumo podera ser
apresentada, devidamente assinada e emitida pelo érgdo gestor do Programa Auxilio Brasil, ou
podera ser obtida por meio do link: https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico; OU
c. comprovante de recebimento do Beneficio de Prestacdao Continuada - BPC pelo candidato ou
responsavel.

*Quem n3o possui o Cadastro Unico atualizado nos Gltimos 2 (dois) anos, devera procurar o érgio gestor do
Programa no municipio onde reside para atualiza-lo;

[Il. Para comprovagao de autodeclaragdo de pretos, pardos e indigenas:

a. para quem se autodeclarar preto ou pardo, usar autodeclaracdao constante no préprio sistema de
matriculas®;

b. para candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, além do preenchimento da autodeclaracdo
constante no préprio sistema de matriculas, é obrigatoria a apresentacdo de carta de
recomendacdo assinada pelo cacique da comunidade a qual pertence o(a) candidato(a), constando
a respectiva etnia, e/ou a assinatura do(a) representante da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI).
Caso o(a) candidato(a) resida em area urbana, deve ser apresentada a carta de recomendacdo da
FUNAI;

* Candidatos(as) que se inscreveram nas vagas de Ac¢do Afirmativa para pretos e pardos deverdo, além de se
autodeclararem, participar de entrevista e aguardar o parecer da Comissao de Heteroidentificacdo.

IV. Para comprovacao da condi¢do dos(as) candidatos(as) com deficiéncia:
a. deve ser apresentado laudo médico, conforme o item 3 deste edital.

V. Candidatos que optarem pelas a¢es afirmativas L10 e L14, para comprovac¢do de sua autodeclaracdo de
quilombola, deverdo apresentar a autodeclaragao de participagao em reserva de vaga (Anexo VIII) e um dos
documentos listados abaixo:

a. Declaragdao assinada por lideranga reconhecida da sua comunidade, atestando o pertencimento
étnico-racial do candidato como quilombola (modelo Anexo IX);

ou
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b. Certiddo Bolsa Permanéncia, emitida pela Fundacdo Cultural Palmares, constando o nome da
comunidade quilombola, municipio e estado de sua localiza¢ao;

ou

c. Comprovante vigente de homologacdo de cadastro de bolsa permanéncia;

ou

d. Comprovante de residéncia em comunidade quilombola homologada pela Fundag¢do Cultural Palmares.

12.6. Exigéncia de documentos para cada Acdo Afirmativa:

AgoGes Afirmativas Documentos

L1 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado
integralmente em escola publica, com renda familiar | Documentac¢do descrita nos itens | e Il do item
bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per 12.5.

capita.

L2 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as)
pretos(as), pardos(as) ou indigenas, com renda | Documentacdo descrita nos itens|, Il e lll do item
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario | 12.5.

minimo.

L5 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado
integralmente em escola publica, Documentacgao descrita no item | do item 12.5.
independentemente de renda.

L6 - Vagas para candidatos(as) autodeclarados(as)
pretos(as), pardos(as) ou indigenas com renda
superior a 1 salario minimo.

Documentacgao descrita nos itens | e lll do item
12.5.

L9 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas
com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo.

Documentacgdo descrita nos itens |, Il e IV do item
12.5.

L10 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado
integralmente em escola publica, com renda familiar | Documentacdo descrita nos itens I, 11, lll e V do
bruta igual ou inferior a 1 (um) saldrio-minimo per | item 12.5.

capita, que se autodeclarem quilombolas.

L13 - Vagas para candidatos(as) que sejam pessoas
com deficiéncia com renda familiar bruta per capita
superior a 1 saldrio minimo.

Documentacgdo descrita nos itens |, Il e IV do item
12.5.

L14 - Vagas para candidatos(as) que tenham cursado
integralmente em escola publica, independente da
renda, que se autodeclarem quilombolas.

Documentacdo descrita nos itens |, lll e V do item
12.5.

12.7. A documentacdo geral de solicitacdo de matricula e suas correcles, que deverdo ser apresentadas por
todos os(as) candidatos(as), serdo analisadas pela Secretaria de Registros Académicos de cada campus.

12.8. A documentagao de comprovagao de renda, de comprovagao de indigena e suas corregGes serao
analisadas pela Comissao de Andlise das A¢Bes Afirmativas de cada campus.

12.9. A autodeclaragdo de preto ou pardo sera confirmada por meio da entrevista da Comissdo de
Heteroidentificacdo de cada campus e o recurso serd analisado pela Comissdao Recursal composta por
servidores da Reitoria.

12.10. O laudo médico para comprovagdo de deficiéncia, bem como o respectivo recurso serdo verificados
pelo Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas - NAPNE de cada campus.

12.11. Caso aprovado em Ampla Concorréncia, o(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo
exigida para matricula no prazo estipulado perderd o direito a vaga concorrida.
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12.12. Caso aprovado em uma das vagas reservadas para Acdo Afirmativa ou para PcD Geral, o(a)
candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo geral exigida para solicitacdo de matricula, ou que nao
comprovar sua condicdo para a vaga reservada, dentro do prazo estipulado, perdera o direito a vaga e
concorrera somente as vagas de Ampla Concorréncia.

12.13. Caso a Comissdo de Andlise verifique incompatibilidade entre a concorréncia escolhida e os
documentos comprobatdrios, estes serdo indeferidos e o candidato(a) podera apresentar novos
documentos que comprovem a sua condicdo com relagdo a concorréncia escolhida, no prazo de recurso.

12.14. Documentos enviados que estejam ilegiveis, borrados ou digitalizados de forma incompleta (com
partes faltando) serdo indeferidos, sendo possivel ao candidato atualizar as informagdes e apresentar novos
documentos legiveis no prazo de recurso.

12.15. Finalizado o prazo de andlise dos documentos, sera divulgado o resultado preliminar das matriculas,
passivel de recurso conforme item 15.

12.16. Apds as analises dos recursos, as solicitacGes de matricula atendidas serdo convertidas em
matriculas. As solicitagdes de matricula ndo atendidas, incompletas ou ausentes serdo desconsideradas e as
vagas serao disponibilizadas para chamadas posteriores.

12.17. O IFSULDEMINAS se responsabiliza unicamente pela divulgacdo dos resultados deste processo
seletivo, ndo se responsabilizando pela solicitacdo de matricula do(a) candidato(a) que apresenta-la fora do
prazo estipulado, pelas solicitacbes de matricula incompletas ou pelo(a) candidato(a) que alegue
desconhecimento das convocagdes.

12.18. O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza por quaisquer falhas de ordem técnica dos computadores, de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do(a) candidato(a),
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua matricula, bem como todas as publica¢cdes no site
institucional.

12.19. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as convocacBes, na pagina do edital, no site
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/vestibular-proen.

12.20. Caso o(a) candidato(a) ndo possua meios tecnoldgicos para solicitar sua matricula de forma online é
possivel agendar comparecimento presencial no campus Inconfidentes para realizar a solicitacdo de
matricula online, dentro do prazo da chamada em que foi convocado(a), conforme o cronograma de
matricula, munido de toda a documentagao necessaria para matricula.

12.21. O(a) candidato(a) que desejar agendar comparecimento para solicitacdo de matricula utilizando as
ferramentas tecnolégicas do campus deverd se organizar para garantir o cumprimento do prazo para envio
da documentacdo, bem como atentar-se para o hordrio de funcionamento do campus.

12.21.1. Para realizar o agendamento o(a) candidato(a) devera fazer contato diretamente com o campus,
por meio dos telefones e/ou enderecos eletronicos disponibilizados na capa deste edital, sendo de sua
exclusiva responsabilidade o agendamento prévio e o comparecimento na data e horario estabelecidos.

12.22. N3o sera, em hipdtese alguma, prorrogado o prazo de solicitacio de matricula motivado pela
impossibilidade do candidato comparecer ao campus por dificuldade para agendamento.

12.23. Para a realizagdo de solicitacdo de matricula utilizando-se o equipamento institucional, cabe ao
campus tdo somente a disponibilizacdo dos equipamentos, sendo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) as informagdes e documentos registrados no sistema.

12.24. A realiza¢do da solicitagdo de matricula ndo garante a matricula efetiva do candidato, pois a
matricula esta condicionada a:
a. analise dos documentos gerais;
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b. analise dos documentos comprobatdrios de A¢ao Afirmativa ou PcD Geral;
deferimento da condi¢do de preto ou pardo em entrevista de Heteroidentificagdo Complementar,
no caso das agdes afirmativas com critério racial;

d. ordem de classificacdo, considerando a opgao de concorréncia;

e. existéncia de vagas disponiveis, em caso de solicitacdo de matriculas por candidatos excedentes na
Convocacdo Geral.

12.25. A solicitagdo de matricula em Ampla Concorréncia se efetiva em matricula quando, nos prazos
definidos pelo edital de matriculas, o(a) candidato(a) apresenta toda a documentac¢do necessaria para fins
de registro académico.

12.26. A solicitacdo de matricula nas A¢Ges Afirmativas ou PcD Geral se efetiva em matricula quando, nos
prazos definidos pelo edital, o(a) candidato(a) apresenta toda a documentacdo necessaria para fins de
registro académico e toda a documenta¢do necessaria para comprovagao de que possui as condi¢des da
Acdo Afirmativa ou PcD Geral na qual se inscreveu.

12.27. Quando a matricula é efetivada, um comprovante de matricula é enviado ao e-mail informado
pelo(a) candidato(a) na solicitagcdo de matricula.

12.28. O candidato classificado que ndo concretizar a sua matricula por falta da documentacdo exigida, no
periodo fixado para a matricula, perdera o direito a vaga.

12.29. Para buscar orientacdo na realizacdo da solicitacdo de matricula, o candidato deve acessar o Manual
de Solicitacao de Matricula.

12.29.1. Em caso de duvidas sobre a solicitagdo de matricula, o candidato devera enviar um e-mail para
coordenacao.registro@ifsuldeminas.edu.br .

12.30. O trancamento de matricula sera permitido somente apds a conclusdo do primeiro semestre do
curso.

13. PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR

13.1. Na etapa de solicitacio de matricula, conforme previsto no cronograma deste edital, os(as)
candidatos(as) que se inscreverem para concorréncia as a¢des afirmativas L2 e L6 serdo submetidos aos
procedimentos de Heteroidentificagdo Complementar, conforme Portaria n? 18/2012 do MEC e Portaria n®
4/2018 do MPDG.

I. Pré-Analise: Heteroidentificagao

13.2. O(a) candidato(a) autodeclarado negro (preto/pardo) que escolheu concorrer as vagas das acbes
afirmativas L2 e L6 sera submetido ao procedimento denominado: “Pré-andlise: Heteroidentificagcao”.

13.3. O procedimento de “Pré-andlise: Heteroidentificagdo” consistirad na analise fenotipica dos candidatos,
realizada pelos servidores da Diretoria de Ingresso, baseada nos seguintes documentos apresentados no
ato da matricula: RG e foto 3x4.

13.4. No periodo de “Pré-andlise: Heteroidentificagdo”, os candidatos deferidos ndo serdo submetidos a
Entrevi Heteroidentificaca mplementar.

13.5. No periodo de “Pré-analise: Heteroidentificagdo”, os candidatos indeferidos serdo submetidos a
Entrevista de Heteroidentificacio Complementar, a ser realizada pelo campus ofertante do curso.

13.6. Apds o parecer elaborado pelos servidores na etapa de “Pré-analise: Heteroidentificagdao”, associado
ao parecer da Comissao de Andlise das A¢Oes Afirmativas, a matricula podera ser atendida ou ndo atendida.
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Il. Entrevistas realizadas pela Comissdo de Heteroidentificagdo Complementar

13.7. O(a) candidato(a) autodeclarado negro (preto/pardo) que escolheu concorrer as vagas das acbes
afirmativas L2 e L6 e indeferido na “Pré-Andlise-Heteroidentificacdo” serd submetido a entrevista pela

missa Heteroidentificaca mplementar, conforme Portaria n? 18/2012 do MEC e Portaria n?
4/2018 do MPDG.

13.8. Somente apds a andlise e parecer da Comissdo de Heteroidentificagdo Complementar, associada ao
parecer da Comissdo de Analise das AcGes Afirmativas, a matricula poderd ser atendida ou ndo atendida.

13.9. Cada campus tem sua propria Comissdo de Heteroidentificagdo, nomeada por portaria da
Direcdo-geral, conforme definido pela Resolugdo 011/2020 do Conselho Superior do IFSULDEMINAS.

13.10. A Comissao de Heteroidentificagdo Complementar realizara entrevistas, de forma on line, por meio
da ferramenta Google Meet, a cada chamada para solicitacdo de matricula, com os(as) candidatos(as) as
vagas destinadas a autodeclarados(as) pretos ou pardos.

13.11. A Comissdao de Heteroidentificacdo Complementar agendard a entrevista somente para os(as)
candidatos(as) que enviaram a documentagdo exigida para matricula nas vagas destinadas as Acgdes
Afirmativas.

13.12. O(a) candidato(a) com o status de solicitagdo de matricula INCOMPLETO NAO sera convocado para a
entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo Complementar.

13.13. O(a) candidato(a) sera informado(a), por meio do enderec¢o de e-mail cadastrado no ato da inscricdo,
a data, o horario agendado para seu comparecimento e o link para participagdo na entrevista.

13.14. A critério de cada campus, poderdo ser agendados até 3 candidatos(as) por horario. Os(as)
candidatos(as) permanecerdo aguardando os membros da comissdo, até serem chamados.

13.15. A entrevista, dentro do hordrio agendado, serd realizada pela ordem de chegada dos(as)
candidatos(as) ou, se todos estiverem presentes, por ordem alfabética.

13.16. O(a) candidato(a) convocado(a) para entrevista com a Comissdo de Heteroidentificacdo pode solicitar
novo agendamento (REAGENDAMENTO) de hordrio em duas situagdes distintas:

a) ANTES DE REALIZADA A ENTREVISTA - se o(a) candidato(a) ndo puder comparecer por motivo
devidamente justificado, podera solicitar novo agendamento, desde que encaminhe essa solicitacdo
com antecedéncia minima de 12 horas da realizacdo da entrevista.

b) DEPOIS DE TER FALTADO A ENTREVISTA - se o(a) candidato(a) por motivo justificado e comprovado,
ndo comparecer a entrevista agendada com a Comissdo de Heteroidentificacdo podera solicitar
agendamento de novo hordrio de entrevista, desde que faca a solicitagdo dentro do periodo
estabelecido na chamada, justificando sua auséncia e comprovando-a documentalmente.

13.17. Ambos os casos apresentados acima NAO SE TRATAM DE RECURSO, e sim de solicitacio de
reagendamento. Tal reagendamento podera ser solicitado mediante envio de e-mail para a COPESE do
campus para o qual se inscreveu.

13.18. A pagina inicial deste Edital traz o e-mail e o telefone de cada campus do IFSULDEMINAS.

13.19. No caso de reagendamento, serd marcado novo hordrio de entrevista, respeitando-se o cronograma
proprio da Comissdao de Heteroidentificagdo Complementar e o prazo estabelecido na chamada para as
entrevistas da comissao.

13.20. Justificam, para fins de reagendamento por ndo comparecimento, situacées alheias ao controle do(a)
candidato(a), como caso fortuito, forgca maior, convocacdo para trabalho, tratamento de saude, dentre
outros.
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13.21. N3o serdo aceitos pedidos de reagendamento que sejam embasados na falta de atencdo do(a)
candidato(a), como ter se esquecido da data, ter-se distraido, ndo ter lido a convocac¢do a tempo, ou por
falta de organizagao pessoal.

13.22. Candidatos(as) que n3o comparecerem a entrevista agendada pela comissio de
heteroidentificagdo do campus, ndo _terdo direito_a_entrevista recursal e seu nome passard a constar
apenas na listagem das vagas de ampla concorréncia.

13.23. A entrevista realizada pela Comissdo de Heteroidentificagdgo Complementar tem por objetivo
confirmar a autodeclaracdo do(a) candidato(a), concedendo-lhe o direito de efetivar matricula, se
cumpridos todos os demais requisitos, com relacdo ao critério racial (vagas reservadas a candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos e pardos).

13.24. Caso a decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo Complementar decida pelo indeferimento da
solicitacdo de matricula, podera ser apresentado recurso, devendo tal apresentacdo ocorrer dentro do prazo
do cronograma deste edital para apresentac¢do de recursos e de acordo com o item 16.2.

Il. Entrevistas realizadas pela Comissdo de Heteroidentificagdo Recursal

13.25. Recursos apresentados quanto a decisdo proferida pela Comissdo de Heteroidentificagdao
Complementar (dos campi) serdo analisados pela Comissa Heteroidentificacs mplemen
composta por servidores(as) da Reitoria do IFSULDEMINAS.

13.26. Na analise do recurso, a Comissdo de Heteroidentificacgdo Complementar Recursal realizard nova
entrevista com o candidato, por meio digital.

13.27. O(a) candidato(a) sera informado(a), por meio do enderec¢o de e-mail cadastrado no ato da inscrigdo,
a data, o horario agendado para seu comparecimento e o link para participagdo na entrevista.

13.28. O(a) candidato(a) convocado(a) para reunido com a Comissdo de Heteroidentificagdo Recursal pode
solicitar novo agendamento (REAGENDAMENTO) de horario em duas situag¢des distintas:

a) ANTES DE REALIZADA A ENTREVISTA - se o(a) candidato(a) ndo puder comparecer por motivo
devidamente justificado, podera solicitar novo agendamento, desde que encaminhe essa solicitagao
com antecedéncia minima de 12 horas da realizagdo da entrevista.

b) DEPOIS DE TER FALTADO A ENTREVISTA - se o(a) candidato(a) por motivo justificado e comprovado,
nao comparecer a entrevista o agendada com a Comissao de Heteroidentificagdo Recursal podera
solicitar agendamento de novo hordrio de entrevista, desde que faga a solicitagdo dentro do
periodo estabelecido na chamada, justificando sua auséncia e comprovando-a documentalmente.

13.29. Ambos os casos apresentados acima NAO SE TRATAM DE RECURSO, e sim de solicitacio de
reagendamento. Tal reagendamento poderd ser solicitado mediante envio de e-mail para
vestibular.ifsuldeminas.edu.br .

Ill. Dos procedimentos para entrevistas realizadas tanto pela Comissdo de Heteroidentificagao
Complementar (dos campi) quanto pela Comissdo de Heteroidentificagdo Complementar Recursal (da
Reitoria)

13.30. Nas entrevistas, o critério de avaliacio é unicamente fenotipico (caracteristicas fisicas) do(a)
préprio(a) candidato(a), sendo que ndo serdo considerados outros critérios, como documentos anteriores
ou a ascendéncia (parentes como pais e avds) do(a) candidato(a), bem como nao serdo analisadas fotos do
candidato ou familiares.

13.31. O(a) candidato(a) ndao podera utilizar o deferimento de sua autodeclaragdo, obtido em processos
anteriores, seja em concursos ou processos seletivos pretéritos, no IFSULDEMINAS ou em outras
instituicGes, para justificar sua autodeclaracdo no presente processo, devendo submeter-se a nova
avaliagao.
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13.32. O(a) candidato(a) devera comparecer a entrevista munido(a) de documento de identificacdo com
foto, em versdo impressa, preferencialmente o documento de identidade em versao fisica (RG).

13.33. Aos(as) candidatos(as) submetidos(as) a entrevista pela Comissdo de Heteroidentificagdo
Complementar, que sejam menores de 18 anos, sera obrigatério o acompanhamento por um responsavel
legal, devidamente comprovado no ato da entrevista pelo seu nome e documento de identidade, e
comprovada sua relacdo de responsabilidade pelo menor.

13.34. O(a) responsavel acompanhara a entrevista, ndo podendo, em hipdtese alguma, manifestar-se.

13.35. Ao iniciar a reunido, a comissdo verificard a presenca do responsavel e, caso este(a) ndo esteja
presente no ato da entrevista, ela ndo serd realizada, podendo o(a) candidato(a) requerer reagendamento
desde que este ocorra no mesmo periodo da respectiva chamada. A solicitacdo de reagendamento devera
ser enviada para o endereco de e-mail da COPESE do campus (os enderecos de e-mail constam na pagina
inicial - capa - deste edital).

13.36. No ato da entrevista o(a) candidato(a) dara o seu consentimento para Gravacdo de Imagem e de Voz.

13.36.1 O(a) candidato(a) declarara, em voz alta, logo no inicio da gravagdo, sua autorizagdo e
consentimento para gravacdo de imagem e voz. Sem a autorizagao, o(a) candidato(a) nao podera pleitear a
vaga destinada aos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as).

13.37. Nas situac¢Oes de entrevista online, a permanéncia da conexdo de internet durante toda a entrevista é
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

13.37.1. Caso haja perda de conexao, ocasionada por falha do sinal, em razdo de mau funcionamento da
conexdo utilizada pelo(a) candidato(a) durante a entrevista, sera aguardado no maximo 5 minutos para
restabelecimento do sinal, preservando-se o limite maximo de tempo estabelecido por entrevistado(a) (15
minutos). Apds este tempo a entrevista serd encerrada e a comissdo podera pautar a sua decisdo conforme
as imagens ja obtidas.

13.38. Durante todo o tempo da entrevista, a imagem da camera do(a) candidato(a) devera aparecer na
tela, permanecendo, durante a gravacao, a sua imagem e a de todos os membros da comissao. Para isso,
deverd ser escolhido formato de apresentacdo de tela que possibilite a exibicdo da imagem de todos em
mosaico.

13.38.1. Ndo sera permitido ao(a) candidato(a) participar da entrevista sem fazer uso da camera e
microfone ou desabilitar esses equipamentos durante essa etapa, sob pena de indeferimento da acao
afirmativa.

13.39. Caso o(a) candidato(a) esteja em local de pouca iluminagdo, caberd a comissao solicitar a ele(a) que
se posicione em local com melhor iluminacdo e com melhor foco da camera.

13.40. Serd desclassificado(a) da acdo afirmativa o(a) candidato(a) que ndo comparecer em até 10 minutos
contados a partir do horario de agendamento da sua entrevista, salvo nos casos em que for permitido
reagendamento, conforme itens 13.16. e 13.28.

14. RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD GERAL)

14.1. Em cumprimento ao Decreto Federal n? 14.298/99, com redacdo dada pelo Decreto 9.508/2018, sio
disponibilizadas 5% (cinco) das vagas, por curso e por turno, para os(as) candidatos(as) com deficiéncia que
ndo se enquadrarem nas A¢Ges Afirmativas como egressos(as) de escola publica.

14.2. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera optar pela reserva de vaga de A¢do Afirmativa, ou pela
reserva de vaga para Pessoas com Deficiéncia - PcD Geral.
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14.3. De acordo com o artigo 22 da Lei 13.146/15, é considerada Pessoa com Deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢Ges com as demais pessoas.

14.3.1. De acordo com o paragrafo 22 do artigo 12 da Lei 12.764/12, a pessoa com Transtorno do Espectro
Autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

14.4. Caso seja convocado(a) para matricula, o(a) candidato(a) com deficiéncia optante por concorrer as
vagas reservadas para PcD deverd apresentar, além das demais documentacgdes para matricula:

a. laudo Caracterizador de Deficiéncia, de acordo com o modelo presente no Anexo V deste edital,
preenchido pelo médico responsavel, ou;

b. Laudo médico original, legivel, assinado e carimbado pelo médico responsavel, com validade de 24
(vinte e quatro) meses, que devera atestar a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), contendo
todos os itens presentes no Anexo V.

3.5. Para fazer jus a matricula, a documentacdo apresentada pelo(a) candidato(a), deve seguir as seguintes
determinacdes:

a. Deficiéncia Fisica: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo médico
responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui indicando qual é a deficiéncia fisica e o
grau de comprometimento motor;

b. Deficiéncia Auditiva: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo médico
responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui indicando o grau de comprometimento
auditivo;

c. Deficiéncia Visual: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo médico
responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui indicando acuidade visual, realizado por
oftalmologista;

d. Deficiéncia Intelectual: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo médico
responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui indicando o comprometimento intelectual,
data do inicio dos sintomas e as limitagdes cognitivas.

e. Deficiéncia Multipla: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo médico
responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui acrescida da documentacdo disposta nos
itens a, b, c e d, de acordo com as deficiéncias, ou laudo Unico que atenda simultaneamente a estas
disposicgoes.

f.  Transtorno do Espectro Autista: Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) preenchido pelo
médico responsavel, ou Laudo Médico que o estudante ja possui indicando o nivel de
comprometimento intelectual causado pela deficiéncia da comunicagdo e das interagao sociais ou
dos padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, ou da Carteira de
Identificacdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea).

14.5.1. A apresentacdo do Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V), ou do Laudo Médico que o
estudante j& possui ndo implica imediata confirmacdao do direito a vaga reservada para Pessoa com
Deficiéncia, devendo o(a) candidato(a) aguardar a avaliagdo e homologacdo do laudo.

14.5.2. Serdo deferidos somente os laudos que comprovarem que o(a) candidato(a) se enquadra nas
definicGes presentes na Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 - Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, Lei n. 13.146, de julho de 2015 - Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e na Lei n? 14.126 de 22 de margo de 2021 - Classifica a visdo
monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual.

14.5.3. Nao serao deferidos receitudrios, exames, avaliagdes de outros profissionais, ou outros documentos
gue nado contenham as informacgdes solicitadas no item 14.4.

14.6. No momento da solicitagdo de matricula, o Laudo Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) ou o laudo
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médico, devera ser apresentado da mesma forma que os demais documentos, incluido por meio de upload
de arquivo unico, em formato PDF, inserido na plataforma de matriculas on-line do gov.br, de acordo com o
definido no item 6 deste edital.

14.6.1. Os laudos serdo analisados pela COPESE e pelo Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) e o resultado, passivel de recurso, constara no resultado da
solicitacdo de matricula.

14.6.2. N3do sera permitida a entrega fracionada dos documentos para matricula, incluindo o Laudo
Caracterizador de Deficiéncia (Anexo V) ou do laudo médico.

14.7. Na auséncia de comprovagdo até o prazo estipulado, o(a) candidato(a) perdera automaticamente o
direito de concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia e concorrera somente as vagas de ampla
concorréncia.

14.8. O(a) candidato(a) com deficiéncia, ao se tornar estudante, apds a efetivacdo da matricula, tera direito
ao Atendimento Educacional Especializado, a ser viabilizado pelo IFSULDEMINAS, nos polos de apoio
presencial.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. O(a) candidato(a) inscrito(a) assume a aceita¢do total e incondicional das normas constantes neste
edital e demais expedientes relacionados a este Processo Seletivo.

15.2. O(a) candidato(a) inscrito(a) autoriza que sejam publicadas imagens suas ou videos de divulgacdo do
processo seletivo nos sites institucionais.

15.3. Ao realizar sua inscri¢cdo, o(a) candidato(a) declara-se ciente da possibilidade de divulgacdo de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do processo, tendo em vista que essas informagdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos que dizem respeito a este processo seletivo.

15.4. Serd eliminado(a), a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que utilizar meios fraudulentos na inscricdo,
na matricula ou qualquer outra acdo ligada ao processo seletivo, ficando, inclusive, sujeito a outras sanc¢oes
e penalidades previstas em lei.

15.5. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario de inscricdo e na Autodeclaragado
nas vagas das acGes afirmativas L2 e L6 bem como a apresentagdo de documentos falsos ou inexatos,
determinard a anulagdo de todos os atos decorrentes da inscri¢do, a qualquer época.

15.6. O IFSULDEMINAS ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes
e/ou enderecos, inclusive endereco eletronico (e-mail) ou telefone para contato, incorretos ou incompletos
fornecidos pelo(a) candidato(a).

15.7. Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares ou
retificacdes que vierem a ser publicados pelo IFSULDEMINAS, informacgGes contidas nas publica¢des oficiais
referentes a este Processo Seletivo 2024/2.

15.8. Ocorrendo motivo de forca maior que determine perda total ou parcial irreparavel deste processo
seletivo, antes ou apds sua realizacdo, o IFSULDEMINAS reserva a si o direito de cancelar ou substituir datas,
realizar novos processos de selecdo ou atribuir medidas compensatdrias, de modo a viabilizar o conjunto do
processo.

15.9. N3o havera reserva de vagas para os semestres letivos subsequentes ao estipulado neste edital,
conforme o disposto no Parecer CP 95/98, do Conselho Nacional de Educagdo — CNE.

15.10. O IFSULDEMINAS podera providenciar processo seletivo complementar para preenchimento das
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vagas ofertadas caso ndo sejam ocupadas todas as disponibilizadas pelo presente edital.

15.11. Para o conhecimento de todos, o presente edital serd publicado no enderego eletrénico do Vestibular
IFSULDEMINAS https://portal.ifsuldeminas.edu.br/index.php/vestibular-proen, constituindo a fonte oficial
das informagoes.

15.12. Sob hipdétese alguma serd fornecido qualquer tipo de resultado do Processo Seletivo por telefone,
e-mail ou fax. A consulta as publicacGes oficiais é de responsabilidade do(a) candidato(a).

15.13. O atendimento aos(as) candidatos(as) sera realizado respeitando-se o calendario escolar de cada
campus e de acordo com os feriados nacionais e municipais.

15.14. O uso dos dados utilizados para inscricdo no vestibular, pelo IFSULDEMINAS, ocorre em
conformidade com o que esta disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados (13709/19).

15.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Processos Seletivos - Reitoria.

CLEBER AVILA BARBOSA
REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
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ANEXO |
LISTA DOS DOCUMENTOS DE ACOES AFIRMATIVAS

Lista dos documentos que deverdo ser apresentados pelos(as) candidatos(as) que ndo possuem CADUnico
e que requisitarem Isen¢ido de Taxa e/ou vagas destinadas as A¢des Afirmativas L1, L2, L9 e L10.

Tanto o CADUnico, quanto os documentos abaixo, devem ser apresentados junto ao formulario
socioeconomico (Anexo VI).

Documentos comuns a todos os membros da FAMILIA e do(a) CANDIDATO(A): Devem ser consideradas
enquanto parte da familia aquelas pessoas com quem ha vinculacdo afetiva e/ou financeira (seja quem
contribua com a renda da familia ou que seja o principal responsavel pela renda ou participe das despesas
como dependente), ndo sendo necessario residirem sob o0 mesmo teto, como nos casos de estudantes que
sairam de suas cidades de origem, mas continuam dependendo financeira de seus familiares.

1. Documentos pessoais de todos da FAMILIA e do(a) CANDIDATO(A):
1.1. Para os menores de 18 anos;

l. Documento de identificagdo com foto (obrigatério para o candidato, para demais membros
familiares, na auséncia do documento de identificagdo com foto, podera ser apresentada a certiddo
de nascimento).

1. Documento que contenha nimero CPF;

.  Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Caso ndo tenha comprovante utilizar o
modelo do ANEXO IV. (nos casos em que 0s pais ndo moram juntos).

1.2. Para os maiores de 18 anos:

l. Documento de identificagdo com foto;
1. Documento que contenha nimero CPF;
Il Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:
a. Pagina com foto;
b. Pagina da Qualificacdo Civil (dados pessoais);
c. Pagina com o ultimo registro de trabalho e préxima pdgina em branco;
- Caso ndo tenha nenhum registro em CTPS, mas tenha Contrato de Trabalho, apresentar primeira
pagina da CTPS e a cdpia do Contrato de Trabalho;
- Caso ainda ndo tenha carteira, deverd solicitar a carteira digital por meio do link:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-carteira-de-trabalho;
- Aposentado(a) por invalidez, beneficiario do Programa Bolsa Familia ou BPC/LOAS e idosos a partir
de 70 anos estdo dispensados de apresentar a Carteira de Trabalho da Previdéncia Social/CTPS.
- No caso da CTPS no formato digital, é necessdario exportar ou tirar print do aplicativo CTPS Digital
para comprovar suas experiéncias profissionais ou a auséncia de registro.

2. Documentos relacionados a RENDA de todos da familia maiores de 18 anos, incluindo o(a) candidato:

Conforme Portaria normativa MEC n2 18/2012, renda familiar bruta mensal é a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia, serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:
“calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante no
processo seletivo da instituicdo federal de ensino”.

I. Profissionais empregados em empresas privadas que tenham registro na Carteira de Trabalho,
funciondrios publicos, e estagidrios remunerados devem apresentar obrigatoriamente todos os
documentos abaixo:

a) No minimo 3 (trés) contracheques/holerites com data de referéncia a partir de maio de 2024.
b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF - referente ao ultimo ano base acompanhada
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do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situacdo
da declaragao IRPF referente ao Ultimo base, obtido através do link:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

Il. Profissionais autonomos, diaristas, pessoas que fazem “bicos” devem apresentar obrigatoriamente
todos os documentos abaixo:

a) Declaragao de renda, conforme Anexo I, preenchida e assinada pela prépria pessoa, contendo os
seguintes dados: nome, RG, CPF, o que faz e o local; a média de renda mensal utilizando os
rendimentos dos Ultimos 4 (quatro) meses para encontrar a média;

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF - referente ao uUltimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

¢) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situacdo
da declaracdo IRPF referente referente ao ultimo base, obtido através do link:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

d) Copia do carné mensal de contribuicdo do INSS, referente ao ultimo més (quando houver).

lll. Comerciante com estabelecimento préprio, prestadores de servios com firma aberta devem
apresentar obrigatoriamente todos os documentos abaixo:

a) Relatdrio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais;

b) Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica- IRP) do ultimo ano base, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

c) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF referente ao ultimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

d) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situagdo
da declaracdo IRPF referente referente ao Ultimo base, obtido através do link:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

e) N3ao serdo considerados, para fins de comprovac¢do de renda, recibos de Pré-Labore.

IV. Microempreendedores Individuais (MEI) devem apresentar obrigatoriamente todos os documentos
abaixo:

a) Copia da Declaragdo Anual de Faturamento do Simples Nacional (DASN — SIMEI) ou relatério
anual/mensal emitido pelo contador caso as atividades tenham sido iniciadas recentemente;

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF - referente ao uUltimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

c) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situacdo
da declaracdo IRPF referente referente ao Ultimo base, obtido através do link:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

V. Proprietarios rurais, produtores agricolas, pequenos produtores e produtor da agricultura familiar
devem apresentar obrigatoriamente todos os documentos abaixo:
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a)

Documento emitidos por drgdos oficiais (EMATER ou érgao equivalente, Sindicato dos Produtores
Rurais, dentre outros), informando:

- identificacdo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;

- identificacdo da propriedade: drea e endereco e;

- como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal

b)
c)

d)

f)

Notas fiscais de vendas referente a producdo de 2023;

Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF - referente ao ultimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situagdo
da declaracdo IRPF referente referente ao Ultimo base, obtido através do link:

https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

Contrato de arrendamento das terras ou de meeiro ou comodato, quando for o caso;

Recibo e declara¢ao completa do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR.

VI. Aposentados, pensionistas, beneficidrios do auxilio doen¢a, devem apresentar obrigatoriamente
todos os documentos abaixo:

a)

b)

Comprovante atual do INSS contendo nimero do beneficio, do que se trata o beneficio e o valor do
mesmo. O  comprovante pode ser obtido através do link a segulir:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ (ou na agéncia do INSS) - Ndo serdo aceitos extratos
bancarios;

Os membros da familia ou estudante que sejam servidores publicos aposentados deverao procurar
0 Orgdo competente para emissao de contracheques (Recursos Humanos, Secretaria de
Planejamento ou outros);

O(s) membro(s) da familia aposentado(s) e ou pensionista(s) que exercem alguma atividade
remunerada com registro na Carteira de Trabalho, deverdo apresentar cdpia da documentacdo
constante do item 2, inciso I. Caso ndo possua registro na Carteira de Trabalho, deverdo apresentar
a documentacdao comprobatdria constante no item 2, inciso Il;

Declaracdao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF - referente ao ultimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda - IRPF -, apresentar comprovante de consulta da
situacdo da declaracdo IRPF referente referente ao ultimo base, obtido através do link:

https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

VIl. Membros da familia e/ou estudante ndo possuem nenhuma fonte de renda, devem apresentar
obrigatoriamente todos os documentos abaixo:

a)
b)

c)

Declaracdo de Auséncia de Renda conforme Anexo Ill preenchida e assinada pela prépria pessoa;
Declaracdao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF - referente ao ultimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situagdo
da declaracdo IRPF referente referente ao Ultimo base, obtido através do link:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.

VIII. Para os membros da familia, incluindo o(a) estudante, que estejam desempregados a menos de 6
(seis) meses, sdo obrigatdrios todos os documentos abaixo:
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Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho;

Comprovante de recebimento de Seguro-Desemprego (quando estiver recebendo);

Declaracdo de Auséncia de Renda conforme Anexo Ill (para os que ndo desenvolvem nenhuma
atividade remunerada);

Para aqueles que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente, apresentar a
documentagdo conforme do item 2, inciso Il;

Declaragdao de Imposto de Renda Pessoa Fisica- IRPF referente ao ultimo base acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante de consulta da situagdo
da declaracdo IRPF referente referente ao ultimo base, obtido através do link:

https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/.
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ANEXO Il
DECLARACAO DE RENDA

Eu, (nome do
declarante), inscrito(a) no CPF sob n? . . -, declaro, sob as penas da lei, que
obtive como renda média dos ultimos meses, o valor de RS

mensais, que se refere aos ganhos obtidos com meu trabalho em atividades de
(descrever a  atividade), realizado em
(local onde realiza a atividade).

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a
omissdo de informag¢des ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
podem resultar em processo contra mim dos tipos: PENAL (crime de falsidade ideoldgica) e CiVEL
(ressarcimento por prejuizo causado a terceiros).

Autorizo a devida investigacdo e fiscalizacdo para fins de averiguar e confirmar a
informacdo declarada acima, caso seja necessario.

, de de

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE RENDA

Eu, ,
(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaragio) registrado(a) sob RG n?
e inscrito(a) no CPF sob o n® . . -, declaro, sob as

penas da lei, para fins de apresentacdao ao IFSULDEMINAS, que n3do exer¢o nenhum tipo de
atividade remunerada desde (informar desde quando
nédio exerce atividade remunerada), sendo dependente financeiramente de
, (informar nome da pessoa de

quem depende financeiramente), que é meu/minha (informar grau de
parentesco da pessoa), o(a) qual consta sob o numero do RG e

inscrito(a) no CPF sob o n? . . -

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informag¢des contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissdo ou a apresentac¢do de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes, implicardo em medidas judiciais.

Autorizo o IFSULDEMINAS a averiguar as informacoes acima fornecidas.
Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus
efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacao prestada.

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO IV
DECLARACAO PENSAO ALIMENTICIA

Eu, (nome do
declarante), inscrito(a) no CPF sob n® . . - , declaro, sob as penas da lei que:

(__) recebo pensdo alimenticia no valor mensal de RS ;
(__) ndo recebo pensao alimenticia.

Declaro ainda que a informagdo acima apresentada é verdadeira e estou ciente de que a
omissdo de informagdes ou a apresenta¢do de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
podem resultar em processo contra mim dos tipos: PENAL (crime de falsidade ideoldgica) e CIVEL
(ressarcimento por prejuizo causado a terceiros).

Autorizo a devida investigacdo e fiscalizacdo para fins de averiguar e confirmar a
informacdo declarada acima, caso seja necessario.

DADOS DE QUEM PAGA A PENSAO
(Esta caixa deve ser preenchida apenas nos casos em que o{a) CANDIDATO(A) recebe pensdo alimenticia)
Nome:

CPF: - RG:

Endereco Completo:

Telefone(s):

DADOS DOS BENEFICIARIOS DA PENSAO
(Esta caixa deve ser preenchida apenas nos casos em que o(a) CANDIDATO(A) recebe pensdo alimenticia)

Nome: Idade:
Nome: Idade:
Nome: Idade:

, de de

Assinatura do(a) Declarante

Responsdvel Legal no caso dos estudantes menores de 18 anos
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ANEXO V
DECLARACAO DE EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA
PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO OFICIAL DA ESCOLA

DECLARO que ,
(nome do(a) candidato(a)), registrado(a) sob RG n@ e inscrito no
CPF sob n¢ . . - , cursou o ENSINO FUNDAMENTAL, integralmente em escola
publica, do 12 ao 92 ano, na(s) instituicdo(des) de ensino listada(s) abaixo:

Série | Ano Nome da Instituicdo de Ensino Municipio UF

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de
direito.
, de de

Assinatura e carimbo do(a) Diretor(a) ou
Secretario(a) Escolar da Instituicao de Ensino
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ANEXO VI

FORMULARIO SOCIOECONOMICO

Identificagdo do(a) Candidato(a):

Nome completo:

Nome da mae:

CPF:

Nome do pai:

Nome do Curso:

Descreva, na tabela abaixo, o nome de todas as pessoas que moram na residéncia de sua familia,
inclusive vocé, avés, tios, primos, amigos que morarem também) e informe a renda daqueles

que trabalham.

NOME

PARENTESCO COM
O CANDIDATO(A)

IDADE|

ESTADO
CIVIL

PROFISSAO/
OCUPACAO

RENDA
MENSAL

Préprio(a)
Candidato(a)

Declaro, para todos os efeitos legais, serem verdadeiras as informagdes contidas neste formulario
estando sujeito as penalidades cabiveis, segundo o Cédigo Penal em seu artigo 299.

de

de

Assinatura do(a) Candidato(a) ou Responsavel
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ANEXO ViII

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DA DEFICIENCIA

LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA
De acordo com os dispositivos da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei

Brasileira de Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei 13.146/2015, Lei 12764/12, Decreto

3.298/1999 e da Instru¢do Normativa SIT/ MTE n.2 98 de 15/08/2012.

Nome:

CPF:

CID: Origem da deficiéncia:
() Congénita
() Adquirida pds operatério

( ) Acid. comum ( ) Doenga comum ( ) Acid./Doenca do trabalho

Descri¢do detalhada dos impedimentos (alteragées) nas fung¢bes e estruturas do corpo (fisica, auditiva,
visual, intelectual e mental - psicossocial). Utilizar folhas adicionais, se necessario. Adicionar as informagoes

e exames complementares solicitados abaixo para cada tipo de deficiéncia.

Descrigdo das limitagdes no desempenho de atividades da vida diaria e restrigées de participagao social,

(informar se necessita de apoios — Orteses, proteses, softwares, ajudas técnicas, cuidador etc.). Utilizar

folhas adicionais, se necessario.

( ) I- Deficiéncia Fisica - alteragdo completa ou parcial
de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de:

( ) paraplegia ( ) paraparesia

( ) monoplegia ( ) monoparesia

( )tetraplegia ( ) tetraparesia

() triplegia ( ) triparesia

( ) hemiplegia ( )hemiparesia

( ) ostomia ( ) amputagdo ou auséncia de
membro

( ) paralisia cerebral

() membros com deformidade congénita ou
adquirida

() nanismo (altura: )

outras - especificar:

( ) Il a- Visdao Monocular- conforme parecer
CONJUR/MTE 444/11: cegueira legal em um
olho, na qual a acuidade visual com a melhor
corre¢do Optica é igual ou menor que 0,05
(20/400) (ou cegueira declarada por
oftalmologista).

Obs: Anexar laudo oftalmoldgico

( ) IV- Deficiéncia Intelectual- funcionamento
intelectual significativamente inferior a média
e limitagdes associadas a duas ou mais
habilidades adaptativas, tais como:

a) - Comunicagao;

b) - Cuidado pessoal;

c) - Habilidades sociais;

d) - Utilizagdo de recursos da comunidade;

e) - Saude e segurancga;

f) - Habilidades académicas;

g) - Lazer;

h) - Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.
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( ) ll- Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial
ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz

Obs: Anexar audiograma

( ) - Deficiéncia Visual

() cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica;

( ) baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e
0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor
corre¢do Optica;

( ) somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos igual ou menor que 60°.

Obs: Anexar laudo oftalmoldgico, com acuidade
visual, pela tabela de Snellen, com a melhor
corregdo Optica ou somatdrio do campo visual em
graus.

( ) IV a- Deficiéncia Mental — Psicossocial —
conforme Convengdo ONU - Esquizofrenia,
Transtornos psicéticos e outras limitagOes
psicossociais que impedem a plena e efetiva
participagdo na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. (Informar
no campo descritivo se hd outras doencas, data de
inicio das manifestacBes e citar as limitacdes para
habilidades adaptativas).

Obs: Anexar laudo do especialista

( ) IV b- Deficiéncia Mental — Lei 12764/2012 —
Espectro Autista
Obs: Anexar laudo do especialista.

( ) V- Deficiéncia Multipla - associagdo de duas ou
mais deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

Conclusdo: A pessoa estd enquadrada nas definicdes do artigo 22, da Lei n? 13.146/2015-Lei Brasileira de
Inclusdo-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos artigos 32 e 42 do Decreto n® 3.298/1999, com as
alteragbes do Dec. 5296/2004; do artigo 192, §22, da Lei n? 12.764/2012, Parecer CONJUR 444/11, das
recomendacdes da IN 98/SIT/2012, de acordo com dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009.

Assinatura e carimbo do Médico Responsavel:

Data:

Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota
de pessoas com Deficiéncia. Autorizo a apresentagao
deste Laudo e exames ao IFSULDEMINAS.

Assinatura do Candidato:

37



ANEXO Vil
AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO — ESTUDANTE QUILOMBOLA

Eu CPF n2
. . - , DECLARO, sob as penas da Lei e para fins de inscricdo no Programa de Bolsa
Permanéncia do Ministério da Educagdo, que sou quilombola pertencente ao Quilombo
e resido na Comunidade Quilombola

, localizada no Municipio )

UF

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracdes por mim firmadas no presente documento
podera ensejar sangoes civis, criminais e administrativas, além do cancelamento da concessao da bolsa e
ressarcimento dos valores recebidos indevidamente.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

'] ) )

Cidade-UF dia més ano

Assinatura

38



ANEXO IX

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
E DE RESIDENCIA (PARA ESTUDANTE QUILOMBOLA)

As liderangas comunitdrias abaixo identificadas, do Quilombo , DECLARAM, para
fins de inscricdo no Programa de Bolsa Permanéncia do Ministério da Educagao (Anexo |, Inciso Il, itens 2 e
4, da Portaria MEC ne 389, de 9.5.2013) que o (a) estudante

, cadastrado(a) no CPF ne
- , é quilombola pertencente ao Quilombo
e reside na Comunidade Quilombola
localizada no municipio ,UF

Declaram ainda, que sdo liderancas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o estudante
quilombola mencionado acima.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

Cidade-UF dia meés ano

LIDERANCA 1
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura :

LIDERANCA 2
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura :

LIDERANGA 3
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura :
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